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GRUPOS MUNICIPALES

GABINETE DE ALCALDIA

SECRETARIA GENERAL (para su registro y archivo)
Minuta de traslados:

Junta de Castillay Ledn

Concejalia de Servicios Sociales, Igualdad, Sanidad y Consumo

La Excma. Corporacién municipal en pleno, en la sesién indicada, adoptoé el siguiente
acuerdo:

“ACUERDO NUM. 127.- MOCION QUE PRESENTAN AL PLENO EL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA Y EL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA PARA INSTAR A LAS
CORTES DE CASTILLA Y LEON A QUE PROMULGUEN UNA LEY AUTONOMICA QUE
RECOJA LOS DERECHOS Y NECESIDADES DE LA POBLACION LGTBI+ EN ESTA
LEGISLATURA.

Se presenta al Pleno la siguiente mocion:

“Mocion para instar a las Cortes de Castilla y Ledn a que promulguen una ley autonémica que
recoja los derechos y necesidades de la poblacién LGTBI+ en esta legislatura

Jesus Garcia Zamora, Portavoz del Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento deSegovia, y
Angel Galindo Hebrero, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida en el Ayuntamiento de
Segovia, en nombre y representacion de los mismos, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 97
del Reglamento Organico de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales y el articulo
94.3 del Reglamento Organico del Ayuntamiento de Segovia, formulan para su discusion y, en su

caso, aprobacion en el préximo la siguiente MOCION

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cddigo de identificacion Unico  14157604600072247077 |  Pagina1de4

Documento firmado electrénicamente (RD 1671/2009) autenticidad verificable en https://sede.segovia.es/validacion

Plaza Mayor 1, 40001 Segovia. Tel. 921 419800. Fax: 921 419840
www.segovia.es


https://sede.segovia.es/validacion
https://sede.segovia.es/validacion

El Dia del Orgullo LGTBI+ es una fecha en la que festejar y cumplir con los valores sobre los que
se asienta nuestra convivencia y que aparecen recogidos en la Constitucién Espafiola y en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, y que tienen como base el reconocimiento de la
dignidad intrinseca y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la familia

humana.

Los colectivos LGTBI+ reclaman "ser libres para expresar su amor" y el derecho “a ser y vivir tal
como dicta su identidad", lo que encaja en los Articulos 14 y 10.1 de nuestra Constitucién, al
reconocerse el derecho a la plena igualdad, a la dignidad y al libre desarrollo de la personalidad,

entre otros.

Las reivindicaciones del colectivo LGTBI+ tienen que ver con que esa identidad y esa expresion.
Quieren acabar con las ultimas barreras materiales en el pleno desarrollo de sus vidas, como por
desgracia aun sucede en esta comunidad, ultimo reducto donde todavia estos derechos estan
cuestionados a efectos de ver garantizada la dignidad y la libertad ante la violencia en el espacio

publico o en espacios de ocio.

Aunque la Constitucion Espariola de 1978 promulga la igualdad de derechos, esta igualdad no es
tal en la realidad de las personas LGTBIQ+. Se necesitan leyes actualizadas que amparen y velen
por los derechos, la dignidad y la integridad moral, fisica y psicoldgica de las personas LGTBIQ+.
Se hace urgente una ley integral que, actuando dentro de los ambitos de las competencias
transferidas a la Junta de Castilla y Ledn, asuma la defensa de la igualdad social y de los derechos

humanos de las personas LGTBIQ+ de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

Esta ausencia y falta de interés hacia estas personas se terminara convirtiendo en una deuda
histérica y aumentara la desventaja de las personas de esta comunidad respecto a las de otras
zonas del Estado. Las personas LGBTI de Castilla y Ledn necesitan una ley transversal que vaya

acompanada de presupuesto para ser implementada y no terminar en un documento vacio.

El marco juridico que el Estado pueda articular para garantizar la protecciéon y la igualdad en
derechos de las personas LGTBIQ+ no ha de servir como excusa para no desarrollar aquellos
aspectos que pueden mejorar la vida de las personas LGTBIQ+, que se encuentren dentro de las

competencias del Estatuto de Autonomia y de las transferencias asumidas.

Una ley de calidad y no de palabras vacias que sea capaz de incorporar toda la riqueza que las

personas LGTBIQ+ viven con una amplia perspectiva interseccional.

Las lesbianas, gais, trans, bisexuales, intersexuales y de otras identidades no normativas vuelven a
reivindicar que son personas que existen en todos los lugares del mundo. Desde este Pleno del
Ayuntamiento de Segovia podemos levantar la voz por quienes no pueden, sobre todo por aquellas
personas cuya simple existencia constituye un delito pagado con la vida. Estas situaciones llevan a

muchas personas LGTBIQ+ a tratar de buscar la seguridad en otros paises, como Espafia, donde
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las peticiones de asilo por persecucion por orientacion sexual e identidad de género han

aumentado.

Aun asi, para las personas migrantes, solicitantes de asilo y LGTBIQ+ tampoco es facil vivir en
libertad en Espafia, especialmente para las personas trans, quienes sufren la interseccion de
multiples factores que agravan los efectos de la discriminacion y violencia contra ellas. A pesar de
que el 18 de junio de 2018 la Organizacién Mundial de la Salud publicé la edicién de la
Clasificacion Internacional de Enfermedades, en el cual se retira la transexualidad de la
clasificacion de enfermedades mentales, esta clasificacion no ha entrado en vigor hasta este afo
2022, momento en que las diferentes administraciones autondmicas con competencias en ambitos
de salud, empleo, educacion, familia, servicios sociales o deportes, entre otras, deberian establecer
protocolos que permitan una atencidon hacia estas personas, evitando sumar situaciones de
discriminacion.

Esta propuesta quiere acabar con el dudoso honor de ser la Unica Comunidad Auténoma que
carezca de un marco juridico para que las personas LGTBI+ estén en igualdad de condiciones con

el resto de la poblacion.

Por todo lo expuesto, el grupo municipal de Izquierda Unida propone para su debate y aprobacion
el siguiente ACUERDO:

1. Instar a las Cortes de CyL a que promulguen una ley autondmica que recoja los derechos y
necesidades de la poblacién LGTBI+ en esta legislatura.

Jesus Garcia Zamora , Portavoz del Grupo Municipal PSOE. Angel Galindo Hebrero, Portavoz del
Grupo Municipal 1U”.

Intervenciones.- Con el permiso de la Presidencia, tomé la palabra dofia Ana Penalosa
Llorente, nombre de los grupos proponentes, para exponer y defender la mocién
presentada.

Debate: Promoviéndose debate tomaron la palabra don Guillermo San Juan Benito Portavoz
del grupo municipal Podemos-Equo; dofna Noemi Otero Navares, Portavoz del grupo
municipal Ciudadanos (Cs), que formula una propuesta de modificacion; doha Azucena
Suarez del Pozo, en representaciéon del grupo municipal del Partido Popular (PP), que asi
mismo formula una propuesta de modificacion y dofa Raquel de Frutos Garcia en
representacion del grupo municipal Socialista (PSOE), consumiendo los intervinientes un
segundo turno. Cierra el debate la ponente Sra. Penalosa, que acepta la propuesta de
modificacion formulada por el grupo de Ciudadanos.

Votacion.- Finalizado el debate, la Presidencia sometié a votacién la mocion en los términos
propuestos con la modificacién formulada por el grupo de Ciudadanos y aceptada por la
ponente, resultando:

Votos presenciales.- Votos emitidos: 23 y todos a favor.

Votos emitidos por medios telematicos (no presenciales).- Votos emitidos: un voto a favor.
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ACUERDO.- Con el voto a favor unanime de los asistentes, presenciales y a distancia
por medios electronicos, 24 de los 25 miembros que de hecho y de derecho integran
este Pleno, RESULTO APROBADA LA MOCION PRESENTADA, EN LOS TERMINOS
RESULTANTES DEL DEBATE, ACORDANDO la Excma. Corporaciéon municipal:

1. Instar a las Cortes de CyL a que, previo didlogo y escucha a las organizaciones mas
representativas del colectivo, promulguen una ley autonémica que recoja losderechos
y necesidades de la poblaciéon LGTBI+ en esta legislatura.

2. Que el Ayuntamiento de Segovia promueva la creacion de un programa integral y
especializado para abordar los problemas a los que se enfrentan las familias LGTBI,
siguiendo el ejemplo de otros ayuntamientos pioneros en esta materia, como el
Ayuntamiento de Madrid.”

Acordado, asi lo CERTIFICO como Secretaria General y secretaria de la sesién, para que
asi conste en el expediente de referencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3,
apartado 1, letra h) del Real Decreto 128/2018, (RJFHCN) y en el articulo 177 apartado 3
del Real Decreto 2568/1986 (ROF), y a reserva de los términos definitivos que resulten tras
la aprobacién del acta en una proxima sesion (articulo 206 del ROF).

Cumplase, Art. 21.1r) de la ley 7/1985, RBRL. LA ALCALDESA.
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